
Seit rund 30 Jahren sind wir als unabhängiges 
Ingenieurbüro im Fachbereich Elektrotechnik am 
Markt erfolgreich. Als inhabergeführtes Familien­
unternehmen ist uns wichtig, dass wir gemeinsam 
im Team effiziente und zielgerichtete Lösungen 
für unsere Kunden entwickeln. Zu unseren Kern­
kompetenzen gehört die Planung und Projektierung 
der gebäudetechnischen Elektroinstallationsanlagen 
(Stark- und Schwachstrom, Sicherheits- und Daten­
technik) sowie Fördertechnik.

NEUGIERIG GEWORDEN? PERFEKT!  
STARTEN SIE DEN DIALOG MIT UNS.

Senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung –  
mit der Angabe Ihres nächstmöglichen  
Eintrittstermins – bitte in digitaler Form (PDF)  
per E-Mail an: �Frau Kerstin Beikirch  

bewerbung@planb-elektro.de

Petersberger Str. 89 
36037 Fulda
www.planb-elektro.de ©
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IHR PROFIL

▪▪ abgeschlossenes Studium Betriebswirtschaftslehre
▪▪ gute Organisationsfähigkeiten
▪▪ sehr gute Kenntnisse in Windows MS Office 
▪▪ versierter Umgang mit Software-Anwendungen  
und Internet-Recherchen

▪▪ sehr gute Ausdrucksfähigkeit und ausgezeichnete  
Kommunikation in Wort und Schrift

▪▪ freundliches Auftreten, Gewissenhaftigkeit, Kommunikations-
stärke und Teamfähigkeit

▪▪ digitale Affinität und gute Englischkenntnisse
▪▪ gute Umgangsformen im Kundenkontakt, Durchsetzungs
vermögen, sicheres und freundliches Auftreten

▪▪ wirtschaftliches Handeln 
▪▪ dienstleistungsorientierte Mentalität

VORTEILE: IHRE MEHRWERTE BEI UNS

▪▪ Erleben Sie ein unterstützendes Arbeitsumfeld sowie 
partnerschaftliches Miteinander mit offener Kommunikation 
in einem motivierten Team. 

▪▪ Erzielen Sie Erfolge durch selbstständiges sowie eigenver­
antwortliches Arbeiten und die Erfüllung eines abwechslungs­
reichen Aufgabenspektrums mit interessanten Projekten.

▪▪ Nutzen Sie auf Ihre persönlichen Ziele abgestimmte lang
fristige Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten.

▪▪ Wählen Sie aus interessanten Möglichkeiten zur flexiblen 
Gestaltung Ihrer Arbeitszeiten.

▪▪ Profitieren Sie von einer attraktiven und leistungsgerechten 
Vergütung, einem 13. Monatsgehalt sowie zusätzlichen 
Prämienzahlungen.

▪▪ Sichern Sie sich steuerfreie Sachbezüge, eine bezuschusste 
betriebliche Altersvorsorge sowie vermögenswirksame 
Leistungen (VWL).

▪▪ Wachsen Sie durch die Möglichkeit der Übernahme von 
steigender Verantwortung in einer sich entwickelnden Struktur.

AUFGABEN: IHRE MISSION BEI UNS

▪▪ Terminplanung, Überwachung, Auftragsverwaltung und  
Koordination innerhalb des Projektmanagements

▪▪ Mitwirkung bei Angebotsanfragen, Projektkalkulation  
sowie Auftragscontrolling

▪▪ Unterstützung der Projektteams bei kaufmännischen  
Tätigkeiten im Bereich Aufmaß- und Rechnungsprüfung, 
Leistungsverzeichnissen und Nachträgen 

▪▪ Management der Projektleitung und Bauleitung 
▪▪ Präsentationserstellung und -überarbeitung, Projekt
dokumentation, digitale Dokumentenablage

▪▪ Beantwortung von externen Anfragen und Korrespondenz 
mit Partnern

▪▪ Organisation der Office-Abläufe und des Reisemanagements
▪▪ Planung und Durchführung interner Veranstaltungen

MITARBEITER  
PROJEKTMANAGEMANT (m/w/d)

Kommunikationsstarkes  
Organisationstalent gesucht! 
Jetzt bewerben als


